TAB. 1

RIEPILOGO GENERALE PER TIPOLOGIA APPRENDISTATO
aggiornato al 29/03/10

TIPOLOGIA CONTRATTUALE DICHIARATA DALLE AZIENDE

MANTOVA CASTIGLIONE D/S OSTIGLIA SUZZARA VIADANA Tot Provincia app,Te‘.:tdisﬁ
Tot Generale attivi per
I ANNO | PROSECUZIONI| |ANNO |PROSECUZIONI] 1ANNO [PROSECUZIONI] 1ANNO |PROSECUZIONI| 1ANNO [PROSECUZIONI| | ANNO |PROSECUZIONI formazione
Exart16 L. .196/97 189 136 215 48 68 6 66 19 60 17 598 226 824
maggiorenn
Exart.16 L: 196/97. 13 0 16 1 1 5 36 0 36
minorenni
assunzione assunzione assunzione assunzione assunzione 0 0
>=01/01/08 >=01/01/08 >=01/01/08 >=01/01/08 >=01/01/08
Professionalizzante (art.49
d.lgs 276/03) formazion 194 1 89 24 30 1 26 2 37 1 376 39 415
intern:I
Professionalizzante (art.4
d.lgs 276/03) formazion 124 32 99 26, 17 7 30 6 47 8 317 79 396
integrat
Professionalizzante (art.4
d.lgs 276/03) formazion 414 181 177 91 105 32 93 55 67 32 856 391 1247
estern
TOTALE Apprendist
ATTIVI 196/97 pe 202 136] 231 48] 69 6] 67 19 65 17 634 226 860
formazione estern
TOTALE Apprendist 2503
AT,TNI Art.49 pe 538 213 276 117, 122 39 123 61 114 40 1173 470 1643
formazione esterna
integrat
TOTALE Apprendisti 1294 785 267 298 274 2918

Totale Apprendisti ATTIVI per formazione esterna e integrata = 2503
Dati estratti con mesi alla scadenza: per L. 196/97 con 11 mesi alla scadenza contratto - per art. 49 con 5 mesi alla scadenza contratto
Complessivo Apprendisti ATTIVI provincia di Mantova scadenza CCNL >=0 mesi= 4052




